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Qu'est-ce qu'un EPI ? 

Définition 

Un EPI est un équipement conçu 

pour être porté par un employé 

afin de le protéger contre les 

risques professionnels. 

Objectif 

L'objectif principal d'un EPI est 

de réduire l'exposition aux 

dangers et de prévenir les 

blessures ou les maladies. 

Dernier Recours 

Les EPI sont considérés comme un dernier recours pour la sécurité des 

employés, après l'échec des mesures de prévention et de contrôle. 



Les différents types d'EPI 

Vêtements de 
protection 

Combinaisons, tabliers, etc. 

Gants de protection 

Protection contre les risques 

chimiques, mécaniques, etc. 

Protection de la tête 

Casques, visières, etc. 

Protection des yeux et 
du visage 

Lunettes, masques, écrans 

faciaux, etc. 



Vêtements de protection 

Vestes de sécurité 

Les vestes de sécurité sont essentielles 

pour la visibilité dans les environnements 

à risques. Elles sont disponibles en 

plusieurs couleurs vives et 

réfléchissantes. 

Combinaisons de protection 

Les combinaisons de protection offrent 

une couverture complète et protègent 

des dangers comme les produits 

chimiques, les poussières et les 

particules. 

Vêtements ignifuges 

Les vêtements ignifuges sont essentiels 

pour les professions exposées aux 

flammes et aux températures élevées. Ils 

sont fabriqués avec des matériaux 

spéciaux qui résistent à la chaleur et aux 

flammes. 



Gants de protection 

Les gants de protection sont essentiels pour protéger les 

mains des employés contre les dangers tels que les produits 

chimiques, les objets coupants, les températures extrêmes et 

les vibrations. Ils sont disponibles dans une variété de 

matériaux, de tailles et de niveaux de protection pour répondre 

aux besoins spécifiques de chaque tâche. 



Protection de la tête 

Les casques de sécurité sont essentiels pour protéger les travailleurs contre 

les blessures à la tête, les chutes d'objets et les impacts. 

Choisir le bon casque est important, en tenant compte du type de travail et 

des risques spécifiques. 

Il est important de s'assurer que les casques sont correctement ajustés et 

maintenus en bon état. 



Protection des yeux et du visage 

Lunettes de sécurité 

Protégent les yeux des projections, des 

poussières, des éclaboussures et des 

rayons UV. 

Masque de soudage 

Protège les yeux des rayons nocifs et des 

éclaboussures de métal en fusion. 

Écran facial 

Protège le visage entier des projections, 

des éclaboussures et des objets volants. 



Protection de l'ouïe 

Les bouchons d'oreilles et les casques antibruit protègent 

contre les niveaux sonores élevés qui peuvent endommager 

l'audition. Ils sont essentiels dans les environnements 

bruyants, comme les usines, les chantiers de construction ou 

les concerts. 



Protection des voies 
respiratoires 

Les masques respiratoires protègent les employés contre les poussières, les 

fumées, les vapeurs et les gaz nocifs présents dans l'air. 

Le choix du masque dépend du type de risque et de la concentration des 

substances dangereuses. Les masques peuvent être jetables ou 

réutilisables et doivent être correctement ajustés au visage. 



Chaussures de sécurité 

Protection des pieds 

Des chaussures conçues pour protéger 

les pieds contre les dangers tels que les 

objets lourds, les chutes et les glissades. 

Résistance aux intempéries 

Certaines chaussures offrent une 

protection supplémentaire contre l'eau, 

les produits chimiques et autres 

substances. 

Adhérence 

Des semelles antidérapantes pour une 

meilleure adhérence sur les surfaces 

glissantes. 



L'importance des EPI dans le 
milieu de travail 

Protection des 
employés 

Les EPI sont essentiels pour 

protéger les employés contre 

les dangers et les blessures. 

Réduction des 
accidents 

Le port d'EPI adéquat peut 

réduire le risque d'accidents et 

d'incidents sur le lieu de 

travail. 

Conformité légale 

Les employeurs ont l'obligation légale de fournir des EPI à leurs 

employés. 



Réduction des risques d'accidents et de 
blessures 

1 Risques professionnels 

Les EPI minimisent les risques liés 

aux accidents, aux blessures et 

aux maladies. 

2 Environnement de travail 

Les EPI protègent les employés 

contre les dangers présents dans 

l'environnement de travail. 

3 Santé et bien-être 

Les EPI contribuent à la santé et 

au bien-être des employés en 

minimisant les risques. 



Conformité légale et règlementaire 

100% 
Obligation 

Respect des normes et lois en matière de 

sécurité. 

80% 
Responsabilité 

Protection contre les accidents et les 

blessures. 

90% 
Sécurité 

Environnement de travail sûr et sain. 



Responsabilités de l'employeur 

Évaluation des 
risques 

L'employeur doit identifier 

les risques liés au travail et 

mettre en place des 

mesures de prévention, y 

compris l'utilisation d'EPI. 

Fourniture d'EPI 

L'employeur doit fournir les 

EPI appropriés à ses 

employés, en fonction des 

risques identifiés. 

Formation 

L'employeur doit former ses 

employés sur l'utilisation, 

l'entretien et le 

remplacement des EPI. 

Surveillance 

L'employeur doit surveiller 

l'utilisation correcte des EPI 

par ses employés et prendre 

des mesures correctives si 

nécessaire. 



Responsabilités des 
employés 

Utiliser correctement les 
EPI 

S'assurer que les EPI sont en 

bon état et utilisés selon les 

instructions. 

Signaler tout problème 

Signaler immédiatement tout 

dommage ou défaut d'EPI à 

l'employeur. 

Participer à la formation 

Assister aux séances de formation sur l'utilisation et l'entretien des EPI. 



Facteurs à considérer pour le 
choix des EPI 

1 Type de travail 

Le choix des EPI doit tenir 

compte des tâches effectuées 

par les employés. 

2 Environnement de 
travail 

Les conditions de travail, telles 

que le bruit, les produits 

chimiques ou les températures 

extrêmes, doivent être prises en 

compte. 

3 Risques identifiés 

Une évaluation des risques doit 

être effectuée pour identifier les 

dangers potentiels. 

4 Confort et utilisation 

Les EPI doivent être 

confortables et faciles à utiliser 

pour garantir leur utilisation. 



Type de travail effectué 

Risques 

Le type de travail détermine les risques 

spécifiques auxquels les employés sont 

exposés. 

EPI 

Le choix des EPI doit être adapté aux 

dangers liés au travail. 

Exemples 

Travail en hauteur, manipulation de 

produits chimiques, travaux électriques. 



Environnement de travail 

Usines et ateliers Chantiers de construction 

Bureaux et espaces de travail 



Risques identifiés 

Chutes Brûlures 

Chocs électriques Exposition à des produits chimiques 



Confort et facilité d'utilisation 

Ergonomie 

Les EPI doivent être conçus pour un 

confort optimal, réduisant la fatigue 

et les tensions. 

Ajustabilité 

Les EPI ajustables s'adaptent à 

différentes morphologies et 

permettent une utilisation 

confortable. 

Poids 

Un poids léger est crucial pour une 

utilisation prolongée sans gêne. 



Entretien et remplacement 

Inspection régulière 

Vérifiez les EPI régulièrement 

pour des signes d'usure, de 

dommages ou de détérioration. 

Nettoyage et 
désinfection 

Nettoyez et désinfectez les EPI 

selon les instructions du 

fabricant. 

Remplacement à temps 

Remplacez les EPI endommagés ou usés immédiatement. 



Processus de sélection des EPI 

1 

Évaluation des risques 

Identifier les risques liés à chaque tâche. 

2 
Consultation des employés 

Obtenir l'avis des employés concernés. 

3 
Test des EPI 

Vérifier la performance et le confort. 

Le processus de sélection des EPI est essentiel pour garantir la sécurité des employés. Il commence par une évaluation approfondie 

des risques liés à chaque tâche. La consultation des employés est cruciale pour obtenir leur avis sur le confort et l'efficacité des EPI. 

Enfin, des tests rigoureux sont effectués pour garantir la performance et la conformité des EPI. 



Évaluation des risques 

1 Identifier les dangers 

Déterminer les risques potentiels liés aux tâches effectuées. 

2 Évaluer la probabilité et la sévérité 

Estimer la probabilité qu'un danger se produise et son impact. 

3 Déterminer les mesures de contrôle 

Définir des mesures pour réduire ou éliminer les risques. 

4 Documenter et revoir 

Enregistrer les résultats de l'évaluation et les mettre à jour 

régulièrement. 



Consultation des employés 

Implication 

L'implication des employés dans le processus de sélection 

des EPI est essentielle. 

Compréhension 

Ils connaissent les risques et les exigences de leur travail. 

Acceptation 

La consultation garantit l'acceptation et l'utilisation des EPI. 



Test des EPI 

1 
Fonctionnalité 

S'assurer que les EPI fonctionnent comme prévu. 

2 
Confort 

Évaluer l'ajustement et le confort pour une utilisation prolongée. 

3 

Durabilité 

Vérifier la résistance aux déchirures, aux perforations et à 

l'usure. 



Établir des politiques et procédures 

1 Définition claire 

Des directives écrites précisent les responsabilités et 

les attentes. 

2 Sélection des EPI 

Des procédures détaillées guident le choix des EPI 

appropriés. 
3 Formation et supervision 

Des politiques définissent les exigences de formation 

et de supervision. 
4 Inspection et entretien 

Des procédures assurent l'inspection régulière et 

l'entretien des EPI. 
5 Remplacement à temps 

Des politiques définissent le calendrier de 

remplacement des EPI. 



Formation et supervision des employés 

1 
Formation initiale 

Chaque employé doit suivre une formation sur les EPI. 

2 
Formation continue 

Des mises à jour régulières sont nécessaires. 

3 
Supervision 

Vérification de la bonne utilisation des EPI. 



Inspection et entretien 
réguliers 

Vérification de l'intégrité 

Assurez-vous que les EPI ne sont pas endommagés, usés ou 

défectueux. 

Nettoyage et désinfection 

Suivez les instructions du fabricant pour le nettoyage et la 

désinfection des EPI. 

Entretien régulier 

Effectuez des réparations ou des remplacements nécessaires pour 

maintenir les EPI en bon état de fonctionnement. 



Remplacement à temps 

1 

Usure 

Les EPI se détériorent avec le temps. 

2 
Dommages 

Des dommages peuvent survenir. 

3 
Remplacement 

Assurer la protection continue. 



Défis liés à l'utilisation des EPI 

Acceptation par les employés 

Certains employés peuvent hésiter à 

porter des EPI, considérant cela comme 

un inconfort ou une limitation de leur 

liberté de mouvement. 

Compatibilité avec d'autres 
équipements 

Les EPI doivent être compatibles avec 

les autres équipements de travail, 

comme les outils ou les machines, afin 

de ne pas entraver les opérations. 

Coûts d'acquisition 

L'acquisition d'EPI peut représenter un 

coût important pour les entreprises, 

notamment pour les EPI spécialisés ou 

ceux nécessitant un remplacement 

fréquent. 



Acceptation et port approprié par les employés 

Motivation et Formation 

L'acceptation des EPI par les employés 

est essentielle. La formation sur 

l'importance, l'utilisation et l'entretien des 

EPI est crucial. 

Dialogue et Participation 

Impliquer les employés dans le choix des 

EPI pour assurer un meilleur confort et 

une meilleure acceptation. 

Supervision et Surveillance 

Superviser le port approprié et le bon 

entretien des EPI pour garantir la 

sécurité. 



Compatibilité avec d'autres 
équipements 

Protection complète 

Assurez-vous que les EPI 

fonctionnent en harmonie avec 

d'autres équipements, sans 

créer de risques 

supplémentaires. 

Combinaisons 

Les EPI doivent s'intégrer aux 

vêtements de travail, les 

combinaisons de protection, les 

outils et les machines. 

Confort 

Le confort et la mobilité sont importants. Les EPI ne doivent pas 

entraver le travail ou créer un inconfort excessif. 



Coûts d'acquisition et d'entretien 

Acquisition 

Le coût initial des EPI peut varier en fonction du type et de la 

qualité des équipements. 

Entretien 

Des coûts supplémentaires peuvent être engagés pour 

l'entretien, le nettoyage, la réparation et le remplacement des 

EPI. 



Avantages d'un programme EPI efficace 

1 Amélioration de la 
sécurité 

Les EPI réduisent les risques 

d'accidents et de blessures. 

2 Réduction des coûts 

Moins d'accidents signifie moins 

de coûts médicaux et de pertes de 

productivité. 

3 Amélioration de la 
productivité 

Des employés en sécurité se 

concentrent mieux sur leur travail. 



Amélioration de la sécurité 
et de la santé 

Un programme d'EPI efficace Réduit les risques d'accidents et 

de maladies 

Protection contre les dangers Maintient un environnement de 

travail sûr et sain 

Réduction des blessures et des 

maladies 

Améliore le moral et la 

productivité des employés 



Réduction des coûts liés aux 
accidents 

Coûts directs Frais médicaux, indemnités 

Coûts indirects Perte de production, dommages 

matériels 



Amélioration de la 
productivité 

15% 
Réduction 

Des accidents du travail. 

20% 
Augmentation 

Du temps de travail. 

10% 
Diminution 

Des arrêts de travail. 



Conformité réglementaire 

Chute Coupure Brûlure Exposition Autres 

Les EPI jouent un rôle crucial dans la conformité réglementaire. 



Responsabilité sociale de 
l'entreprise 

Engagement envers 

l'environnement, la durabilité et les 

pratiques éthiques. 

Travail décent, conditions de travail 

sûres et respect des droits humains. 

Soutien aux communautés locales 

et aux initiatives sociales. 



Conclusion 

Un programme EPI efficace est un investissement précieux pour la sécurité 

des employés et la réussite de l'entreprise. 



Résumé des principaux 
points 

1 Choix des EPI 

Les EPI doivent être adaptés 

au type de travail, à 

l'environnement de travail et 

aux risques identifiés. 

2 Responsabilités 

L'employeur est responsable 

de fournir des EPI appropriés 

et de former les employés à 

leur utilisation. 

3 Avantages d'un programme EPI 

Amélioration de la sécurité, réduction des coûts, amélioration de la 

productivité et conformité réglementaire. 



Importance d'un programme EPI complet 

Protection des Employés 

Un programme EPI complet protège les employés contre les 

dangers et les blessures, réduisant ainsi les risques. 

Réduction des Coûts 

Les EPI réduisent les coûts liés aux accidents du travail, aux 

blessures, aux maladies professionnelles et aux arrêts de 

travail. 



Engagement de l'entreprise et des employés 

Implication Active 

L'engagement de l'entreprise et des 

employés est essentiel pour la réussite 

du programme EPI. 

Formation et Communication 

La formation et la communication 

transparente sur l'importance des EPI 

sont cruciales. 

Respect et Collaboration 

Encourager un environnement de respect 

et de collaboration pour promouvoir 

l'utilisation des EPI. 


